
Skoleåret 2025/ 26 Bestyrelsesmøde SUNDskolen  
 Kl.  17.00 -19.30 - A1  
 

SUNDskolen vil være en ambitiøs skole hvor vi vægter medinddragelse og tør gå forrest 
 

 

Referat – 15/4 – møde 8, Kl. 17.00-19.00 

 
Ordinære medlemmer: Louise Bay Nielsen (formand), Anne Bundgaard (forældrerepræsentant), Casper Schneidereit 

(forældrerepræsentant), Claus R. Hansen (forældrerepræsentant), Sabrina Christensen (forældrerepræsentant) René Hansen 

(forældrerepræsentant CKR), Malene K. Andersen (forældrerepræsentant) Betina Ruder (medarbejderrepræsentant), Camilla 

Jensen (medarbejderrepræsentant) + Alma og Daniel. 

Peder, 1. suppleant forældrerepræsentant) 

Fra skolen: Carsten Løye (skoleleder) Rasmus D. Christensen (viceskoleleder) 

Suppleanter i prioriteret rækkefølge: Tobias S. Frederiksen og Emil K. Nielsen. 

Afbud: Casper, Peder og Daniel 

Møderækkefølge: 28/5 

 

Pkt. Tid Dagsorden Referat 

1 5 min Velkomst og punkter til evt. 
 
 

Villa deltager i stedet for Daniel. 
 

2 20 min Nyt fra 

• Orientering fra CL  

• CKR + SFO skriftligt  

• Nyt fra elevrådet  

•  

Carsten: 
Klassesæt og kontormøbler bestilt. 
Der er nu sat klasser på lokalerne. 
Pavillonerne er svanemærket. 
Rengøring overgår til kommunalt 
RentGuld. 
 
Åbning med borgmester den 8.8.26. 
Åbning med eleverne den 10.08. 
Åbning for de inviterede den 3.9.  
Obs på ændring i dato. 
Programmer følger. 
 
CKR 
Samtaler til pædagogisk 
assistentstilling. 
Mangler derudover at besætte et 
par stillinger. 1 overflytning, lærer. 
 
5 ny visiteret elever. 2 elever går ud. 
Flere elever - opmærksomheds 
punkt. 
Punktet kommer med på næste 
møde. Lars inviteres. 
 
Den 13.5 deltager CKR i para-
fodboldstævne. 
 
 
SFO 
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Samtaler og har ansat 2 nye. Der slås 
endnu en stilling op. 
50 nye børn er startet pr. 1.4. 
 
60 børn er startet i SFO2. Presset på 
pladsen. 2 voksne fra morgen kl. 
7.00. 
 
Elevrådet 
Wape – Jonathan – 
elevrådskontaktlærer - forsøger at 
kontakte konsulent.  
Villa og Daniel har været med det 
Fælleselevråd i Tyskland for at se en 
skole. 
 
Møde med Rikke Cora omkring 
udeområderne - fælles legeområder. 
 
Almen: 
Mange henvendelser fra elever 
andre distrikter. 
Samtaler i morgen til en del 
stillinger. 
 

3 
 
 

10 min • Brug af karakterer på 7. årgang ved 
Rasmus og Camilla  

 

Der gives p.t karakter sidst på 
skoleåret i 7. klasse. 
Skal det afprøves tidligere i 7. 
klasse? 
Mere tydelige udmelding fra 
bestyrelsen hvad fokus er med 
brugen af karakter i 7. klasse. 
 
Der gives karakter i valgfagene samt 
i matematik. Har givet et pres og lidt 
stress hos nogle af eleverne. 
Andre elever har oplevet en 
motiveret tilgang til 
matematikprøven. 
Forslag kunne være at eleverne 
kunne vælge om de ville have 
karakter eller ej. 
 
Rammer for karaktergivning på 7. 
årgang med på næste møde. 
Et par elever inviteres. 

4 
 

15 min  • Howdy /Carsten Gemmen gang af Carsten. 
Howdy med i årshjulet. 
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5 
 
 

5 min  • Nedsættelse af arbejdsgruppe for 
åbning af ny skole 3. september  

 

Malene K. og René deltager fra 
bestyrelsen. 
Alma og Villa vender det med 
elevrådet. 

5 20 min  • Nyt fra arbejdsgruppe for mad- og 
måltidsprincip / Louise 

• Drøftelse af rammerne på den nye 
skole i forhold til madordning. 

 
 

Louise gennemgik arbejdsgruppens 
oplæg til måltidsprincippet. 
Gruppearbejde og input tilbage til 
arbejdsgruppen. 
Arbejdsgruppen arbejder videre. 
 

6 10 min  Valg til skolebestyrelsen/Louise 

• Status 
 

Informeret via AULA. 
 

7 
 
 

25 min  • Tilbagemelding fra møde med SFO-
forældre  

• Opsamling på BTU i SFO og proces 
fremadrettet 

 Tina inviteres til næste møde. 

8 5 min Sommerspisning skolebestyrelsen 
 

Ekstramøde i juni med rundvisning 
og spisning. 
8.6 Højmølle 
 

9 5 min EVT: 
Punkter til kommende møder: 
Drøftelse af trivsel blandt børn og 
medarbejdere 
Henvendelse fra SSP omkring ungeprofilen 
Kvalitet i vikardækningen  
 
Nyt logo til skolen 
 
Årsberetning sommer 26 ´– input til Louise. 
 
Kunne man arbejde med en jobbank på ny 
skole for eleverne og i elevrådet (Jonathan) 
 

 
Valg af medarbejder til 
Skolebestyrelsen pr. 1/8-26. 

 


